Cdédigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
t Fecha: Memo 12024016440 —
ALSALDINMYOR FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL L, .
Pagina: 1 de 2

Lugar Comunidad de Cuidado la Mesa

Fecha 26/10/2024

Tema Capacitacion Estandarizacion de medidas caseras

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la actividad

2. Introduccién a la actividad
3. Actividades desarrolladas
4, Materiales

5. Compromisos

6. Anexos

DESARROLLO:

1. Objetivo:

Asegurar el suministro de las porciones establecidas en la minuta patron con el fin de garantizar el aporte
caldrico, de macro y micronutrientes en las personas mayores de la Comunidad de Cuidado

2. Introduccion a la actividad:

Las medidas caseras hacen referencia al contenido de alimentos en utensilios comunmente utilizados
por el consumidor; la estandarizacién de éstas medidas facilita la cuantificacién del consumo individual y
Desarrollo colectivo; al realizar una adecuada estandarizacion de medidas caseras se puede determinan de manera
confiable el aporte nutricional de la alimentacién suministrada.

Para asegurar el suministro de las porciones establecidas en la minuta patrén se realizara esta
capacitacién de manera practica en el servicio de alimentos.

3. Actividades desarrolladas:

Nos reunimos en el servicio de alimentos las operarias de cocina y la nutricionista con el fin de realizar el
pesaje de los alimentos; a manera de pre test se preguntan las porciones establecidas en la minuta
patron de los alimentos preparados; seguido a esto se procede a tomar el peso de cada uno de los
alimentos, se hace el registro y terminada la actividad se hace la retroalimentacion.

Resultados

Peso Establecido en la minuta patrén Peso encontrado
Sopa del dia: 240 cc 240 cc

Carne de cerdo: 62 gr 65 gr

Arroz: 101 gr 115 gr

Criolla frita: 45 gr 45 gr

Verdura: 60 gr 65 gr

Jugo: 210 cc 230 cc
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cuaderno, esfero

5. Compromisos

Las operarias afianzan los conocimientos tanto de las porciones establecidas en la minuta
patrén como de las cucharas medidoras a utilizar para el servido

Se hace la retroalimentacion, se resuelven dudas y se termina la capacitacion.

4. Materiales: bascula o gramera, vaso medidor, menaje, cucharas medidoras, alimentos,

Compromisos

Responsables

establecidas en la minuta patron

Servir los alimentos segln las medidas

Operarias de cocina

Durante
del convenio

Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Nancy del Carmen Sanchez
Duarte

Nutricionista Dietista

Mesa

Maria del Pilar Garcia Galvis

Coordinadora

Mesa
Compromisos Actividad Responsable Fecha limite
NA NA NA
Prox_lr,na NA
reunion
Elaboré NA

Fecha de Ejecucién
la duracién

Comunidad de Cuidado la

Comunidad de Cuidado la
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Por fo anterior, autorizo ala Distrital de Social para tratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacién, as/ como para consultar los datos alll aimacenados, debo diriginme  la SDIS a través de sus canales de atencidn a la cludadania®

Toda actividad realizada de pausa saludabls debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestién de Is Seguridad y Salud en el Trabajo.




